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Reglamento

Articulo I - Nombre

El nombre de esta asociacion serd ASOCIACION DE OFICIALES DE CUMPLIMIENTO DE
COOPERATIVAS DE PUERTO RICO.

Articulo II — Lenguaje Inclusivo

La Constitucién y las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico prohiben el discrimen por

por motivo de raza, color, religién, sexo, orientacién sexual, identidad de género, origen social o

nacional, condicién social, afiliacién o ideas politicas, impedimento, matrimonio, edad, embarazo,

por condicién de veterano, victima de violencia domestica o ser percibida como victima de violencia

doméstica o cualquier otra condicién o estatus protegido por ley. La Asociacién de Oficiales de

Cumplimiento reafirma esta politica publica, por tanto, en este reglamento deberd entenderse que

todo término utilizado para referirse a una persona o puesto alude a ambos géneros.

Articulo III - Fines y Propésitos

Esta Asociacién se organiza con los siguientes fines y propdsitos:

A. Fines:

1.

Establecer grupos de apoyo técnico entre los oficiales de cumplimiento de cada cooperativa
de ahorro y crédito o de cualquier otro organismo cooperativo debidamente constituido,
que haya sido asf reconocido por la Junta de Directores de la Asociacién, con el propésito
de compartir ideas que ayuden a sus socios a monitorear el cumplimiento en cada una de
estas cooperativas.

Proveer herramientas para el crecimiento profesional de sus socios.

Compartir experiencias entre sus socios.

Desarrollar las actividades que promuevan la integracién y el fortalecimiento de los
Oficiales de Cumplimiento.

Mantener actualizados a los oficiales de cumplimiento en cuanto a las Leyes y Reglamentos
aplicables, a través de comunicacion constante con los socios de la Asociacion.

Exaltar el puesto de Oficial de Cumplimiento dentro de la cooperativa a la cual pertenece
cada socio de la Asociacién y dentro de la Industria Financiera del pafs.

B. Propésitos:

1. Realizar reuniones presenciales o por medios electrénicos periédicos para discutir
temas de cumplimiento entre sus socios.

2. Desarrollar seminarios y actividades donde los socios de la Asociacién reciban
informacién actualizada de los requisitos contenidos en cada ley y reglamentos
aplicables.

3. Identificar y acceder las fuentes que permitan el crecimiento profesional de nuestros
SOCIOs.

4. Llevaremos a cabo actividades que permitan el aprendizaje de las experiencias de los
socios, salvaguardando la privacidad y confidencialidad de la informacién de nuestras
cooperativas.
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5. Crear conciencia de la importancia del nombramiento del Oficial de Cumplimiento,
conforme lo requiere la Ley Federal Bank Secrecy Act, COSSEC y otras agencias
tederales y estatales de supervisién financiera.

6. Conforme al espiritu de las leyes aplicables al cumplimiento de las cooperativas u
organismos afiliados, establecer los mecanismos que permitan elevar el puesto de
Oficial de Cumplimiento a la luz de las responsabilidades que delega la Junta de
Directores a través de su nombramiento.

Articulo IV - Domicilio

Esta Asociacién mantendra su oficina principal en Puerto Rico. El domicilio sera en la direccién
de la cooperativa del socio que ocupe la posicién de Tesorero(a) de la Asociacién. Anualmente, se
notificara el domicilio y direccién a todos los socios.

Articulo V — Socios
Seccidn 1 - Socios

Solo seran socios de la Asociacién aquellos Oficiales de Cumplimiento que satisfagan los siguientes
requisitos, antes de obtener dicho puesto y durante toda su incumbencia:

1. Toda persona mayor de edad que ocupe el cargo de Oficial de Cumplimiento y/o asistentes del
Departamento de Cumplimiento en las cooperativas de ahorro y crédito o de cualquier otro
organismo cooperativo debidamente constituido, que haya sido asf reconocido por la Junta de
Directores de la Asociacién, y que lo ostente durante todo momento en que sea socio de la
Asociacién. Los asistentes del Departamento de Cumplimiento no tendran derecho a ejercer
voto en las asambleas.

2. Un socio no puede haber sido convicto por delito grave o menos grave que implique fraude,
abuso de confianza o depravaciéon moral, o que impute una violacién a la honestidad o confianza
publica.

3. Tampoco puede haber sido despedido o separado de su cargo de Oficial de Cumplimiento en
una Cooperativa, o haber sido expulsado como miembro de una Junta de Directores y/o Comité
de una Cooperativa.

4. No obstante, la Junta de Directores de la Asociacién tiene la discrecién de evaluar cada solicitud
de ingreso en sus méritos para catalogar a un solicitante como socio, siempre que dicha
aceptacién como socio sea para beneficio de la Asociacién.

Seccion 2 - Representante del Socio

La Cooperativa u organismo relacionado al Movimiento Cooperativo debidamente constituido
representada por el socio de la Asociacién, podra designar un representante, en caso de que el socio
no pueda participar en alguna actividad, reunién, programa de la Asociacién o Asamblea. Para
proposito exclusivo de la Asamblea, dicho representante debera ser la persona que directamente
trabaja con el Oficial de Cumplimiento en el Departamento, independientemente el nombre del
puesto asignado que ocupe en la cooperativa u organismo. El nombre de este representante sera
comunicado por escrito a la Asociacién con un término no menor de cinco (5) dfas antes de la
actividad y dicha comunicacién deberé estar firmada por el Presidente(a) de dicha cooperativa u
Oficial de Cumplimiento designado.

Dicho representante tendra derecho a voz y voto, asegurando a la Junta de Directores de la
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Asociacién de que solo un voto es emitido en representacién de dicha Cooperativa. Ningtn

representante del socio o asistente del Departamento de Cumplimiento podrd ocupar una posicién

en los organismos directivos de la Asociacion.

Seccion 3 - Requisitos de Admision

1.
2.

3.

4.

5.

Ser elegible de acuerdo con la Seccién 1 de este articulo.

Someter una Solicitud de Admisién a la Junta de Directores de la Asociacidn, a través de su
Secretaria(o).

Al momento de presentar su Solicitud de Admisién a la Asociacién, el solicitante debera
presentar una certificaciéon de nombramiento suscrita por el Presidente Ejecutivo de su
Cooperativa, en la cual se certifique, ademas de que ostenta el cargo de Oficial de Cumplimiento,
que como parte de su reclutamiento la Cooperativa solicité un certificado negativo de
antecedentes penales, debidamente expedido por la Policia de Puerto Rico.

Certificar que no tiene actividades, ni intereses que estén en conflicto con la Asociacién y el
Movimiento Cooperativo.

Cumplir con este Reglamento, Politicas y las Gufas de Conducta Etica que adopte la Asociacion.

Seccion 4 - Deberes y Derechos de los Socios

1.

o ok @ o

~
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Asistir con regularidad a las reuniones y actividades de la Asociacién para las cuales sea
convocado.

Ser responsables de llevar a cabo las presentaciones asignadas para asf aportar al desarrollo de
la Asociacion.

Ejercer el derecho a voz y voto en las Asambleas.

Elegir en asambleas los cuerpos directivos de la Asociacién.

Ocupar cualquier cargo en la Junta de Directores de la Asociacién.

Mantenerse al dia en el cumplimiento de todos sus compromisos y encomiendas de la
Asociacion.

Velar porque la Asociacion siga fielmente las disposiciones de las Cldusulas de Incorporacién
y del Reglamento.

Participar activamente en toda actividad y programa que desarrolle la Asociacién.

Pagar con puntualidad las cuotas y/o cualquier otro compromiso econémico contraido con la
Asociacién, en o antes del 28 de febrero de cada afio. Todo miembro que no satistaga su cuota
en la fecha antes establecida, sus deberes y derechos quedaran en suspenso hasta que satistaga
su cuota y una penalidad del diez por ciento (10%) del total de dicha cuota.

10. Representar la Asociaciéon con toda propiedad en aquellas actividades y/o eventos en que se le

encomiende dicha representacién.

Seccién 5 - Deberes y Derechos del Representante del Socio

1.

2.

3.

4.

Asistir a las reuniones en sustitucién del socio, cuando sea autorizado, en la cual tendr4 derecho
avoz y avoto.

Mantenerse al dia en el cumplimiento de todos los compromisos y encomiendas de la
Asociacién, en coordinacién con el socio.

Velar en coordinacién con el socio porque la Asociaciéon siga fielmente las disposiciones de las
Clausulas de Incorporacién y del Reglamento.

Participar activamente en toda actividad y programa que desarrolle la Asociacién en la cual sea
autorizado a participar.
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5. Representar la Asociacién con toda propiedad en aquellas actividades y/o eventos en que se le
encomiende dicha representacién

Seccidn 6 - Separacién como Socio

1. Cualquier socio podra separarse voluntariamente de la Asociacién mediante solicitud escrita a
la Junta de Directores. La Junta, ademas, tendrd facultad para suspender o separar
involuntariamente a un socio o representante del socio en los siguientes casos:

2. Cuando este no cumple con los deberes que le impone este Reglamento.

Cuando en alguna forma acttie en contra de los principios e intereses de la Asociacion,
disponiéndose que, en los casos de separacién involuntaria, la Junta debera notificar por escrito
al socio afectado de los cargos que se le imputan y ofrecerle la oportunidad de defenderse de
estos ante la Junta. El socio tendrd, ademas, derecho para apelar la decisiéon de la Junta, si lo
solicita dentro de los quince (15) dias siguientes de la fecha en que fue debidamente notificado
de la decision suspendiéndolo o separandolo de la Asociacion.

4. Se dispone ademas que cuando cualquier socio cese sus funciones como Oficial de
Cumplimiento, automaticamente perderd su condicién de socio de la Asociaciéon.

Articulo VI - Junta de Directores

Seccién 1 - Requisitos de Elegibilidad para los Miembros de la Junta de Directores de la
Asociacion

1. Cumplir con todos los Requisitos de Admisién prescritos en la Seccién 3 del Articulo V de este
Reglamento, y haber sido socio de la Asociacién por mas de un afio.

2. Acreditar su capacidad para ejercer los cargos de la Junta de Directores de la Asociacién
cumpliendo con todos los requisitos que se establezcan en este Reglamento.

3. Ninguna persona que sea objeto de una declaraciéon de incapacidad mental, total o parcial,
emitida por cualquier organismo gubernamental podra ser socio o representante del socio de
la Junta.

4. No ocupen cargos en los Cuerpos Directivos de ninguna otra asociacién u organizacién
relacionada con el Movimiento Cooperativo, si dicho cargo resulta incompatible con sus
tunciones en la Asociacién.

5. No hayan sido expulsados como socios ni separados del cargo como socio de una cooperativa,
o como miembros de un Cuerpo Directivo o como Oficial de Cumplimiento de cualquier
cooperativa, asociacién u organizacién relacionada al Movimiento Cooperativo, por las causas
establecidas en la Ley Nam. 255 de 28 de octubre de 2002, segiin enmendada, conocida como
la Ley de Sociedades Cooperativas de Ahorro y Crédito de 2002, o cualquier otra ley o por
determinacién judicial, o como miembro de la Junta de Directores o de los Comités de, o como
Oficial de Cumplimiento de cualquier banco o banco de ahorro, segtn definidos en la Ley de
Bancos de Puerto Rico y la Ley de Bancos de Ahorro de Puerto Rico, respectivamente, o el
Banco Cooperativo de Puerto Rico.

Todo socio que al momento de ser electo o designado a un cargo en la Junta de Directores no
cumpla con alguno de los requisitos de elegibilidad descritos anteriormente, estard impedido de
ocupar y desempefiar el cargo, sin que resulte para ello necesario llevar a cabo un proceso de
expulsién, y el cargo serd declarado vacante por la Junta de Directores.
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Seccion 2 - Composiciéon

1.

La Junta de Directores es el cuerpo rector que, en nombre y representacién de todos los socios,
gobierna la Asociacién de Oficiales de Cumplimiento de Cooperativas de Puerto Rico. Estara
compuesta por nueve socios electos anualmente por los socios de la Asociacién, en asamblea
debidamente constituida.

Los directores seran electos en votacién secreta anualmente a menos que en dicha Asamblea se
determine realizar la seleccién a viva voz. Ademds, se permitird que las elecciones puedan ser
llevadas a cabo mediante procesos electrénicos salvaguardando el derecho del voto de cada uno
de los socios.

Los miembros de la Junta de Directores no podrén ser reelectos para ocupar el mismo u otro
cargo de eleccién por mas de tres términos consecutivos. Para poder volver a aspirar a la Junta
de Directores u otro cargo de eleccién debe haber transcurrido doce (12) meses desde la fecha
en que vencid su cargo.

La eleccién de socios a la Junta de Directores se realizard anualmente por un término maximo
de tres afios. La propia Junta de Directores estara encargada de garantizar que la Asamblea
realice una eleccién escalonada de los directores, de manera que cada afio no venza mas de una
tercera parte de la totalidad de los directores. De esta forma se pretende darles continuidad a
los trabajos de la Junta de Directores.

Seccion 3 - Constitucion de la Junta de Directores

Los miembros de la Junta de Directores deberan reunirse dentro de los treinta dfas siguientes a la

celebracion de la eleccion, con el propésito de constituirse y elegir los oficiales de la Junta, quienes

seran los Oficiales de la Asociacién, a saber: Presidente, Vicepresidente, Secretario, y Tesorero. La

Junta de Directores podra nombrar directores a ocupar los cargos de subsecretario y subtesorero,

aunque estos no se consideren Oficiales de la Asociacién.

Seccion 4 - Poderes y Deberes de los Miembros de la Junta

1.

El Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero, desempefiardn aquellas funciones
inherentes a dichos cargos.

La Junta de Directores designara a las personas que firmardn los cheques, giros, pagarés y
demas documentos oficiales de la Asociacion.

El Tesorero o subtesorero recaudara y mantendra bajo su custodia los fondos y valores de la
Asociacion a satisfaccion de la Junta de Directores. Rendird un informe econémico bimensual
ante la Junta de Directores, respaldado por copia de los tultimos estados bancarios de la
Asociacién.

Seccion 5 - Poderes y Deberes de la Junta

La Junta de Directores sera responsable de la direccién y administracién general de la Asociacién y

especificamente de los siguientes asuntos:

Considerara y actuara sobre todas las solicitudes de ingreso y de retiro de los socios.

Sera responsable de que las enmiendas propuestas al Reglamento sean sometidas a todos los
socios de la forma requerida por este Reglamento.

Designara la institucién o instituciones cooperativas en las que se depositaran los fondos de la
Asociacion.
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4. Tomara cualesquiera otras medidas incidentales a la direccién y administracién de la
Asociacién, que no estén en conflicto con este Reglamento.

Nombrara los comités que entienda necesario para cumplir con sus obligaciones.

Rendira un informe econémico anual en reunién con todos los socios.

Convocaré a asamblea anual, conforme disponga este Reglamento.

® e S

Convocaré a la o las asambleas extraordinarias de socios que sean necesarias, segin disponga
este Reglamento.
9. La Asociaciéon de Oficiales de Cumplimiento de Cooperativas, en su compromiso con sus y las
finanzas de esta asociacién, tiene como objetivo establecer bases claras y bien fundamentadas
para la concesién de auspicios a Asociaciones, Organizaciones del Movimiento Cooperativista
o entidades sin fines de lucro.
a. Requisitos para la concesion de auspicios:
1) El auspicio serd concedido solamente a Asociaciones, Organizaciones del
Movimiento Cooperativista o entidades sin fines de lucro.

2) El auspicio deberda ser utilizado exclusivamente por las Asociaciones,
Organizaciones del Movimiento Cooperativista o entidades sin fines de lucro.
3) Se mantendra un limite anual de $1,000.00 délares para utilizar en los auspicios.

b. Solicitud de Auspicio

La Asociacién, Organizacién del Movimiento Cooperativista o entidades sin fines de

lucro, deberé radicar una solicitud escrita que contenga la siguiente informacion:

1) Nombre de la Asociacién, Organizacién Cooperativista o entidades sin fines de
lucros.

2) Direccién y Teléfonos

3) Fecha de la solicitud

4) Explicacién breve de los usos para el auspicio

c. Aprobacién de Auspicios: Los auspicios serdan aprobados de la siguiente manera:

1) Elauspicio que se otorgara no excederé la cantidad de $200.00 délares por solicitud.

2) Este deberd ser aprobado por medio de votos en la Junta de Directores y la mayor
cantidad de votos obtenidos sera el prevalecido.

3) Se notificara por escrito la determinacién final relacionada a su aprobacién o
denegacién del auspicio.

4) Todo auspicio otorgado deberd constar en las actas de la Junta de Directores.

5) Todo auspicio serd notificado bajo el informe de Tesorerfa para conocimiento de la
matricula.

Secciéon 6 - Reuniones

La Junta de Directores debera reunirse por lo menos, tres veces al afio, en el sitio y la hora que la
misma fije y tantas veces como sea necesario, previa convocatoria hecha por el Presidente o el
Secretario. De ser necesario convocar a una reunién para la toma de decisiones y los miembros no
puedan estar presente, la Junta podra utilizar la tecnologia y comunicarse a través de la plataforma
digital de su preferencia. De ser este el caso, el secretario serd responsable de levantar una minuta
sobre la votacién.

Seccion 7 - Quérum

La mitad mas uno de todos los directores electos constituye cuérum en las reuniones de la Junta.
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Seccidn 8 - Asistencia a las Reuniones de la Junta

Si un director dejare de asistir a tres reuniones consecutivas de la Junta, sin razén justificada, su
puesto podrd declararse vacante por decisién de una mayorfa extraordinaria de los demés
directores presentes en una reunién. La Junta determinard si las excusas ofrecidas son razones
justificadas.

Seccidon 9 - Vacantes en la Junta de Directores

Cualquier vacante que surja serd cubierta por la propia Junta de entre los demas socios. La persona
asf nombrada ocupara el puesto hasta la préxima eleccién, en la cual dicho director nombrado
podra ser ratificado o se elegird un sucesor por el remanente del término que faltare por cumplirle
al director que causé la vacante. Se dispone que nunca un director que fuese designado por la
Junta de Directores para ocupar una vacante, se le podréd considerar como que ocupa el mismo
término de eleccién del director que ocasioné la vacante; a dicho director por designacion, se le
computard un primer término de eleccién siempre que su designacién haya excedido un afio.

Articulo VII — Asamblea General de Socios

1. Las asambleas generales de socios serdn celebradas anualmente, antes del tercer mes de
culminado el afio operacional de la Asociacién.

2. Las asambleas generales deberdn celebrarse en la fecha, hora y sitio que la Junta de Directores
determine. L.a asamblea podra realizarse mediante medios electréonicos de asi determinarlo la
Junta de Directores.

3. El aviso de celebracién de toda Asamblea sera por escrito y enviado a cada socio a la direccion
de correo postal o correo electrénico de la cooperativa a la cual representa con por lo menos
diez (10) dfas de antelacién a la fecha fijada para la celebracién de la Asamblea.

4. La convocatoria debera expresar:

a. el proposito de la celebracion;

b. la agenda de temas a discutirse;

c. y el recordatorio de que solo los socios que estén al dfa en el pago de sus obligaciones
con la Asociacién tendréan el derecho de voz y voto en la asamblea.

5. Una asamblea general de socios estara legalmente constituida cuando estén presentes las
siguientes condiciones:

6. Cuando la matricula es de o sobrepasa de veinticinco (25) socios, se requerira el sesenta por
ciento (60%) de estos; y

7. Cuando la matricula es de o sobrepasa de setentaicinco (75), se requerird un minimo de treinta
(30) personas o un treintaicinco por ciento (35%) de la matricula, lo que sea mayor.

8. [En caso de que en una primera convocatoria no se pueda lograr el cuérum requerido, se emitira
una segunda convocatoria para la asamblea, en la que constituirdan cuérum los socios presentes.
La segunda convocatoria nunca serd anterior a una (1) hora mas tarde de la primera
convocatoria, siempre y cuando la primera y segunda convocatoria hayan sido expresamente
sefialadas en las notificaciones escritas remitidas a los socios, segin corresponda, con una
indicacién expresa de que en la segunda convocatoria constituirdn cuérum los presentes.

9. Toda determinacién que se presente en la Asamblea a los socios y que requiera de su aprobacién,
se hard por el voto afirmativo de una mayoria de los socios presentes.
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Articulo VIII — Enmiendas al Reglamento

Este Reglamento podrd ser enmendado en cualquier Asamblea, citada a tal fin por el voto
afirmativo de dos terceras partes de los socios presentes, siempre y cuando las enmiendas

propuestas sean enviadas a cada socio por correo a la direccién de la cooperativa que representa
con por lo menos quince (15) dias de antelacién a la fecha de la Asamblea.

Articulo IX - Suspension del Reglamento

Este Reglamento no podra ser suspendido en ninguna de sus partes, excepto cuando alguna de las
mismas esté en conflicto con las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o de los Estados
Unidos de América o sus reglamentos; en cuyo caso podrd suspenderse Unicamente la parte o
Seccién que esté en conflicto con el propésito de conformar dicha disposicién a la ley o leyes con
las cuales conflija. En este caso, los demas articulos y secciones del Reglamento quedaran vigentes.

Articulo X - Interpretacién de este Reglamento

Para efectos de la interpretacion de cualquier clausula de este Reglamento, la Ley Num. 255 de 28
de octubre de 2002, segtin enmendada, mejor conocida como la Ley de Sociedades Cooperativas de
Ahorro y Crédito de 2002, seré supletoria a las disposiciones de este Reglamento.

Articulo XI - Certificacién de Aprobacion

Este Reglamento incluye las tltimas enmiendas aprobadas en la Asamblea Ordinaria de Socios
celebrada el 14 de enero de 2022.

Certifico, ademas, que copia de la Convocatoria con que circularon estas enmiendas aparecen en
nuestros archivos.

e __,,QA_[@A xleA)

Sergio Lamourt Arce Maria Matos Padilla
Presidente Junta de Directores Secretaria Junta de Directores



